


Die BBT-Gruppe Region Trier ermöglicht eine enge Zusammenarbeit und Vernetzung aller BBT-Einrichtungen im Raum Trier mit über
3.200 Mitarbeitenden. Zu ihr gehören die Einrichtungen der Barmherzigen Brüder Schönfelderhof, das Krankenhaus der
Barmherzigen Brüder Trier, die Seniorenzentren in Trier und Alf, die Medizinischen Versorgungszentren in Trier sowie die
Pflegegesellschaft St. Martin Trier.



Der Schönfelderhof ist Anbieter gemeindepsychiatrischer Leistungen in den Lebensbereichen Wohnen, Arbeit, Bildung und
Qualifizierung an acht Standorten im westlichen Rheinland-Pfalz mit insgesamt 14 Angeboten. Die St. Bernhards-Werkstätten bieten
Klient*innen vielfältige Hilfen im Bereich "Teilhabe am Arbeitsleben".


Im Zuge einer Nachfolgebesetzung im Firmendienstleistungsbereich (FDL) am Standort Schweich suchen wir in
Vollzeit ab dem 01.03.2025 eine


   Teamleitung (m/w/d) 


UNSERE BENEFITS

IHRE AUFGABEN

IHR PROFIL

Wenn Sie eine verantwortungsvolle, herausfordernde und abwechslungsreiche Aufgabe in einem innovativen
Unternehmen
suchen
und bereit sind, die christliche Orientierung unseres Hauses mitzutragen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

WIR INFORMIEREN SIE GERNE
VORAB:
Daniel Olk, Tel. 06580 912-200

 




IHRE BEWERBUNG RICHTEN SIE BITTE
AN:
Barmherzige Brüder Schönfelderhof

54313 Zemmer

oder: info.sfh@bbtgruppe.de







Mit Kompetenz und Nächstenliebe im Dienst für Menschen. Die BBT-Gruppe ist mit rund 100
Einrichtungen, über 14.000 Mitarbeitenden und ca. 900 Auszubildenden einer der großen
christlichen Träger von Krankenhäusern und Sozialeinrichtungen in Deutschland.

• Sie erwartet ein verantwortungsvoller Arbeitsplatz in einem freundlichen und kollegialen Team •
Sie haben geregelte Arbeitszeiten und erhalten eine attraktive Vergütung nach AVR mit zusätzlicher Altersvorsorge •

• Sie profitieren von unseren vielfältigen Angeboten im Rahmen der Gesundheitsförderung sowie Mitarbeitervorteilsprogramm•
Sie werden in Ihrer Arbeit durch umfangreiche interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten unterstützt •

•• Sicherstellung und Umsetzung der Arbeitsaufträge / Akquise in enger Abstimmung mit dem Werkstattleiter •
Sicherstellung einer fachlich guten Betreuung der uns anvertrauten Menschen in Abstimmung mit den Kolleg*innen •
Klientenbasierte Dokumentation in unserem System Connext Vivendi •

• Mitarbeiterführung in einem kooperativen Führungsstil  •

Sie verfügen über eine entsprechende Qualifikation (Meister oder Geselle) im handwerklichen / technischen Bereich und/oder
Heilerziehungspflege mit entsprechender Berufserfahrung 

•

• Sie bringen Motivation und Freude im Umgang mit psychisch erkrankten Menschen in Ihre tägliche Arbeit mit  •
Sie sind belastbar, flexibel und haben ein freundliches Auftreten •
Zuverlässigkeit, Eigeninitiative sowie ein ausgeprägtes Maß an Teamfähigkeit runden Ihr Profil ab •

•• EDV-Grundkenntnisse sind vorhanden•


