Die Lebenshilfe Chancen Zentrum gemeinnitzige GmbH sucht schnellstmdglich

einen Jobcoach (m/w/d)

in Volizeit (38,50 Wochenstunden, 5 Tage Woche)
Kennziffer 07.2026

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Personlichkeit, die unsere
Werkstattbeschaftigten auf ihrem Weg zur beruflichen Teilhabe individuell begleitet und unterstitzt.

Sie akquirieren Praktikumsplatze fiir unsere Werkstattbeschaftigten und vermitteln dauerhaft deren
betriebsintegrierte Beschaftigung. Die Vorbereitung und Qualifizierung fiir den allgemeinen
Arbeitsmarkt gehdren ebenso zu lhren Aufgaben wie die dauerhafte Begleitung derer, die diesen
Schritt bereits erfolgreich gegangen sind.

Im Kontakt mit Unternehmen der Region schaffen Sie neue Beschaftigungsmoglichkeiten fir
Menschen mit Behinderung. Sie beraten tUber Férdermdglichkeiten (z.B. Budget fiir Arbeit) und leisten
Unterstitzung in der Anleitung und der Betreuung vor Ort. Sie sind in der Lage, Arbeitsprozesse zu
analysieren und Beschaftigungsmdglichkeiten fir behinderte Menschen individuell angepasst zu
erkennen.

lhre Aufgaben werden sein:

¢ Individuelle Begleitung und Forderung von Menschen mit Behinderungen im Arbeitsbereich der
Werkstatten

e Zielgerichtete Vorbereitung, Beratung und Begleitung von Beschaftigten sowie Betrieben bei
externen Arbeitserprobungen, betriebsintegrierten Arbeits- und Berufsbildungsplatzen sowie
beim Ubergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt

e Mitwirkung bei der Auswahl geeigneter Beschaftigter in Zusammenarbeit mit
Fachbereichsleitungen, Gruppenleitungen, dem Sozialen Dienst  und dem
Berufsbildungsbereich

e Professioneller Einsatz fur Menschen mit Unterstitzungsbedarf sowohl innerhalb der

Einrichtung als auch gegenuber Leistungstragern, Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarktes

sowie anderen Einrichtungen und Diensten

Unterstutzung bei der beruflichen Qualifizierung und Entwicklung von Schlisselkompetenzen

Planung, Durchfiihrung und Dokumentation arbeitsbegleitender MalRnahmen

Analyse von Fahigkeiten und Entwicklungsperspektiven der Beschaftigten

Unterstiitzung beim Ubergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt (inkl. Praktika und

Aulenarbeitsplatze)

Beurteilung von AuRenarbeitsplatzen hinsichtlich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

o Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Forder- und Integrationskonzepten

lhr Profil zeichnet sich aus durch:

¢ Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im sozialen Bereich (z. B. Heilerziehungspflege,
Sozialpadagogik, Arbeitspadagogik, gFAB o. a.)

Idealerweise Zusatzqualifikation als Jobcoach oder Erfahrung in der beruflichen Integration
Fachkenntnisse im Bereich Teilhabe am Arbeitsleben (SGB IX von Vorteil)

Empathie, Kommunikationsstarke und Freude an der Arbeit mit Menschen

Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise sowie Teamfahigkeit

Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung von Arbeitsprozessen

Einen routinierten Umgang mit den gangigen MS Office Programmen.

Gute Kommunikations- und Teamfahigkeit, sowie korperliche Belastbarkeit.
Einfuhlungsvermdgen in die besonderen Belange von Menschen mit Beeintrachtigung.

Wir bieten:

e Vergutung und Leistungen in Anlehnung an den TV-L des Landes Rheinland-Pfalz mit den
Ublichen Sozialleistungen.
e 30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung.




o Keine Schichtarbeit, flexible Arbeitszeitmodelle, Unterstlitzung bei der Vereinbarung von
Familie und Beruf.

e E-Bike Leasing, Mitarbeiterrabattsystem, gunstigere KFZ-Tarife, kostenlose Parkplatze,
Kantine.

Erwartet wird die aktive Umsetzung unseres Konzepts zur Gewaltpravention und die Bereitschatft, sich
Fach- und Methodenkompetenz im ausgeschriebenen Arbeitsfeld anzueignen.

Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte nach SGB IX
bevorzugt beriicksichtigt.

Zur Optimierung unserer intemen Geschéftsprozesse speichern wir die Bewerbungsunterlagen in
unseren IT-Systemen und verarbeiten diese im Rahmen der aktuell geltenden datenschutzrechtlichen
Vorgaben.

Ein aktuelles erweitertes Fuhrungszeugnis ist gem. § 75 Abs. 2 SGB XllI vor Abschluss eines
Arbeitsvertrages vorzulegen. Bitte beachten Sie, dass wir Ihnen Kosten, die in Verbindung mit Ihrer
Bewerbung entstehen (z. B. Portokosten, Fahrtkosten, etc.), nicht ersetzen kénnen.

Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen erwarten wir, gerne auch online, bis zum 15.06.2026 an:

Lebenshilfe Chancen-Zentrum gemeinnitzige GmbH
Personalabteilung

Burgenlandstr. 9, 55543 Bad Kreuznach

E-Mail: bewerbung@lebenshilfe-kh.de



mailto:bewerbung@lebenshilfe-kh.de

